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Konzept
Kindergarten Rosaroter Panther e.V.

Das vorliegende Konzept der Elterninitiative Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. dient
als

Leitfaden fiir die pddagogische Arbeit mit den Kindern.

Das Konzept soll als Richtlinie verstanden werden und erhebt keinen Anspruch auf
Vollstiandigkeit.

1. Beschreibung des Kindergartens

Der Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. ist eine von Eltern gegriindete und von Eltern
selbstverwaltete Einrichtung. Er besteht aus einer Ganztagsgruppe mit bis zu
fiinfundzwanzig

Kindern zwischen zwei und zwolf Jahren. Die Kinder werden von einem Team aus
Sozialpddagoglnnen, ErzieherInnen und wechselnden PraktikantInnen betreut.

1.1 Grundlegende Methodik

1.1.1 Basis der Beziehung von ErzieherInnen und Kindern

Grundlage des Verhiltnisses von ErzieherInnen und Kindern ist die von den Psychologen
Tausch und Tausch erarbeitete Theorie der vier Dimensionen zur Férderung
zwischenmenschlicher Beziehungen. Dazu gehoren folgende Haltungen bzw.
Reaktionsweisen und Aktivititen der ErzieherInnen gegeniiber den Kindern:

1. Achtung (Wérme und Riicksichtnahme)

2. einfithlendes Verstehen

3. Echtheit (Ubereinstimmung und Aufrichtigkeit)

4. viele fordernde non-direktive (nicht-dirigierende) Tétigkeiten



1.1.2 Wertschiitzendes Verhaltnis

Auf dieser Basis baut die Erziehung und Betreuung im Kindergarten "Rosaroter Panther"
e.V. auf. Ein wertschitzendes Verhéltnis zwischen ErzieherInnen und Kindern ist die
Basis der Erziehungsarbeit.

Die Stellung der ErzieherInnen ist keine hohere gegeniiber der Kinder, sondern lediglich
eine andere. Achtung und einfiihlendes Verstehen sind die Basis, auf der ErzieherInnen
und Kinder und die Erwachsenen untereinander und miteinander umgehen.

Dabei bemiiht sich der/die Erzieher/in, den Kindern, aber auch anderen Erwachsenen
gegentiber,

ein ,echtes’, das heift, der eigenen Personlichkeit entsprechendes Verhalten zu zeigen:
Es geht im Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. gerade nicht um den "perfekten
Erzieher" oder

die "perfekte Erzieherin", der bzw. die frei von allen Fehlern tiber den Dingen und vor
allem

iber den Kindern steht.

Der/die "menschliche" Erzieher/in steht den Kindern, thren Gefiihlen und
Schwierigkeiten viel

naher als der "Alleswisser".

Dabei ist es entscheidend, dass die ErzieherInnen immer wieder ihr Verhalten und ihre
padagogische Arbeit reflektieren (auch durch Fortbildungen und Supervision in diesem
Bereich zum Zwecke der Selbsterfahrung).

Durch Selbstreflexion verschaffen sich die ErzieherInnen Uberblick iiber Ziele und
Erfolge

ihrer Arbeit.

Zusitzlich ist die regelmiBige Uberarbeitung des Kindergartengeschehens, in Form von
Reflexion, durch das Team unerlésslich.

Wird ein autoritires Eingreifen notwendig, ist es die Aufgabe der ErzieherInnen, sich
dementsprechend zu verhalten.

Ziel des Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. ist es aber, die Kinder in der Ausbildung
von selbstverantwortetem und sozialem Handeln so zu férdern, dass diese Art von
Eingreifen nur sehr selten notwendig wird.

1.1.3 Breite Altersmischung

Der Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. arbeitet mit den Lernmdglichkeiten der Kinder
durch eine breite Altersmischung in der Gruppe.

Die Zusammensetzung der Gruppe aus Kindern unterschiedlichen Alters bietet eine
Vielfalt verschiedener sozialer Beziehungen, kognitiver Moglichkeiten und
Rollenerfahrungen.

Dies entspricht eher der sozialen Realitit als homogene Gruppen. Kinder lernen vieles
leichter von anderen Kindern als in Lerneinheiten mit Erwachsenen.

Jiingere Kinder erhalten Anregungen durch die élteren Kinder, deren Fertigkeiten sie
nachzuahmen versuchen.

Dabei lernen die dlteren Kinder verantwortlich mit ihrem Altersvorsprung umzugehen.
Die breite Altersmischung und der lange Zeitraum, den ein Kind in den Kindergarten



"Rosaroter Panther" e.V. kommt, hat zusitzlich den Vorteil, dass die Kinder
untereinander, aber
auch die Kinder und die Erzieherlnnen ein intensiveres Verhéiltnis aufbauen konnen.

1.1.4 Ganzheitliches Lernen

Je ganzheitlicher ein Lernprozess in der frithen Kindheit erlebt wird, um so effektiver ist
er.

Ein Kind eignet sich im Spielgeschehen wichtige Informationen, Erfahrungen und
Lerninhalte an. Um die sensorische Entwicklung zu férdern, miissen alle Sinne gefordert
werden.

Die aktuelle Intelligenz- und Hirnforschung konnte in den letzten Jahren nachweisen:
Kinder entwickeln ihre geistigen, korperlichen und psychischen Fahigkeiten optimal,
wenn all ihre Sinne — Sehen, Horen, Riechen, Schmecken und Tasten — gleichermallen
gefordert werden.

Der Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. sieht das Konzept des ganzheitlichen Lernens
als

die kindgerechteste und effektivste Methode in der Erziehung und Bildung von Kindern
an.

Diese Methode bezieht sich einerseits auf die Gesamtpersonlichkeit der Lernenden.

Das Lernen hat kognitive, emotionale und praktische Dimensionen, 1duft also mit

Kopf, Herz, Hand und allen Sinnen ab.

Tun und Denken werden miteinander verbunden. Andererseits werden die Inhalte in
einen sinnvollen Zusammenhang gebracht.

1.1.5 Situationsbezogener Ansatz

Die Erfahrung hat gezeigt, dass Kinder Lerninhalte in einer drastisch verkiirzten Zeit
erlernen kdnnen, wenn sie motiviert sind. Die hochste Motivation ist gegeben, wenn sich
die

padagogische Arbeit an den Fragen, Problemen und Interessen der Kinder ausrichtet. Aus
diesem Grund arbeitet der Kindergarten ,Rosaroter Panther’ e.V. nach dem
situationsbezogenen Ansatz.

Die Arbeit nach dem situationsbezogenen Ansatz bedeutet, dass die ErzieherInnen mit
grofftmoglicher Aufmerksamkeit die Kinder beobachten. Wichtig ist dabei die besondere
Sensibilitét fiir die gerade anstehenden Entwicklungsschritte bzw. Fragen oder
Ereignisse, die

sich aus der aktuellen Situation bzw. den verschiedenen Lebensbereichen der Kinder
ergeben.

Aus der Beobachtung jedes einzelnen Kindes ergeben sich die gerade anstehenden
Lernaufgaben.

Auf diese werden die ErzieherInnen eingehen und z.B. einem Spiel durch behutsames
Eingreifen die entscheidende Richtung geben.

Dabei wird das Kind bzw. die Kinder zu nichts gezwungen, die freie Wahl mitzuspielen
bleibt zu jeder Zeit erhalten.

Die ErzieherInnen begleiten aktiv die Wachstums- und Entwicklungsschritte der Kinder.



1.2 ErzieherInnen

Das Hauptaufgabenfeld der Erzieherlnnen im Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. ist
die padagogische Arbeit mit den Kindern.

Ein wertschitzendes Verhéltnis zwischen ErzieherInnen und Kind ist die Basis der
erzieherischen Arbeit.

1.2.1 Aufgaben und Kompetenzen der ErzieherInnen:

Piadagogische Arbeit:
*  Vertretung des padagogischen Konzeptes
*  Verantwortung und Planung des Kindergartenalltags
. einladenden, entwicklungsférdernden Rahmen fiir die Kinder schaffen (z.B.
Handwerken, Turnen, Kochen, Ausfliige, etc.)
*  mit den Kindern agieren und die Kinder anregen
*  die Arbeit mit den Kindern ist prozessorientiert, nicht ergebnisorientiert
*  Verantwortung fiir die Kinder iibernehmen

Elternarbeit:
*  Elterngespriache (sowohl Tiir- und Angelgespriche, als auch feste Termine, die
ErzieherInnen bieten hierfiir ein Zeitfenster)

*  Einfiihrung der Eltern in den Kindergartenalltag und die Vereinsstrukturen

e Teamarbeit und Reflexion:

*  Teamsitzungen und Supervision

»  Reflexion iiber die individuelle Entwicklung der Kinder und auch die
Entwicklung der Kindergartengruppe

Verwaltungsaufgaben:

*  Auswahl der Eltern und Kinder

*  Teilnahme an Vollversammlungen

*  Vetorecht bei Belangen des Kindergartenalltags

. Post 6ffnen und an den Vorstand bzw. Kassier weiterleiten
Arbeit mit PraktikantInnen:

. PraktikantenInnen einstellen

*  Anleitung der PraktikantenInnen

»  Zeugnisse und Beurteilungen fiir die PraktikantenInnen

Weitere Aufgaben:
*  Essen kochen

1.2.2 Mitgliedschaft der Erzieher-Innen
Die ErzieherInnen sind mit ihrem Eintritt in den Kindergarten Rosaroter Panther e.V. ein



vollwertiges Mitglied des Vereins und haben somit bei Vollversammlungen und anderen
Beschliissen ein Stimmrecht (Anderungen, die Festlegung der Ferien usw.)

1.2.3 Mitsprache der Erzieher-Innen

Den Erziehern im Kindergarten ,,Rosaroter Panther* e.V. wird bei Belangen und
Wiinschen, die sich auf die alltidgliche Arbeit und Struktur im Kindergarten beziehen, ein
Vetorecht eingerdumt.

Hierbei wird darauf geachtet, dass es fiir die Kindergruppe machbar und piddagogisch
sinnvoll bzw. wertvoll ist.

Es ist entscheidend, ob die Anregungen zum Wohle der Kinder und der Gruppe
umsetzbar sind, oder das Alltagsgeschehen dadurch nicht férdernd beeinflusst wird.

1.3 Eltern

1.3.1 Elternmitarbeit

Der Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. ist eine Elterninitiative. Die Eltern werden mit
Anmeldung ihres Kindes Mitglied im Verein Kindergarten Rosaroter Panther und somit
als Tréger rechtlich ausfiihrendes Organ der Planung, Finanzierung, Verwaltung und
Gestaltung des Vereins.

Das heiB3t, dass die Eltern das Vereinsgeschehen aktiv mitgestalten.

Bei regelméBigen Vollversammlungen werden die Belange des Vereinsgeschehens
besprochen und durch Mehrheitsbestimmungen abgestimmt.

Wie z.B. die Ferien gelegt oder ob die Offnungszeiten geéindert werden, wird dort
besprochen.

Eine enge Zusammenarbeit von Eltern und ErzieherInnen bietet die Mdglichkeit den
Erziehungsrahmen im Kindergarten und im Elternhaus zu verbinden und somit die
Entwicklungsbedingungen der Kinder zu optimieren.

Zum anderen kann so auf Probleme und Verdanderungen schnell, individuell und
situationsgerecht reagiert und eingegangen werden.

1.3.2 Elterngesprich

Das Ziel des Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. ist, gemeinsam mit den Eltern die
Erziehung der Kinder zu gestalten. Das Elterngesprich bildet hierbei einen Hauptweg.
Elterngespréache finden entweder im Alltag bei Bringen und Abholen statt (sogenannte
Tiir- und Angelgespréche), oder durch vereinbarte Termine auBerhalb des
Kindergartengeschehens.



1.3.3 Aufgabenfeld des Vereins
Das Aufgabenfeld des Vereins (vertreten durch einen Vorstand und das Engagement der
Mitglieder) umfasst folgende Bereiche:

*  Finanzierung des Kindergartens

*  FEinstellung der ErzieherInnen

*  Vereinsaufgaben (Kassenfiihrung, Vertretung der Belange bei Behorden)

*  Besprechung des Vorstandes mit den Erziehern zur Optimierung des
Vereinsgeschehens

«  Offentlichkeitsarbeit

. Organisieren von Elterndiensten bei Krankheit von ErzieherInnen oder
anderweitig  begriindetem Personalmangel

. Organisation von Ausfliigen und Festen

*  Raumgestaltung des Kindergartens

*  Renovierungsarbeiten im Kindergarten

*  Reinigung des Kindergartens

1.4 Mitwirkungsstruktur im Kindergarten '""Rosaroter Panther" e.V.
Die Mitwirkungsstruktur im Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. ermoglicht eine
offene und transparente Diskussion bei Wiinschen und Veranderungsvorschlagen.

Hierbei werden Wiinsche und Vorschldge mindestens zwei Wochen vor dem Termin einer
Vollversammlung schriftlich an die Vorstdnde weitergereicht und in die Tagesordnung
aufgenommen.

Diese wird an alle Eltern und Erzieher verschickt.

So kann im Vorfeld eine Grundlage entstehen, auf der eine offene und konstruktive
Kommunikation {iber ebendiese Belange gefiihrt werden kann.

2. Pidagogische Zielsetzung: Vermittlung von Basiskompetenzen

Die frithe Kindheit ist die lernintensivste Zeit. Sie wird als eine der pragendsten Zeiten
im

Leben eines Menschen angesehen. Deshalb geht es im Kindergarten "Rosaroter Panther"
e.V.

nicht nur um die Betreuungsfunktion, sondern auch um die Vermittlung sogenannter
Basiskompetenzen bzw. Schliisselqualifikationen des einzelnen Kindes.

Neben der Betreuungsfunktion, die ein Kindergarten hat, will der Kindergarten



"Rosaroter Panther" e.V. den Kindern Basiskompetenzen bzw. Schliisselqualifikationen
fiir ihr weiteres Leben vermitteln.

Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan fiir Kinder in Tageseinrichtungen bis zur
Einschulung teilt die Basiskompetenzen bzw. Schliisselqualifikationen in die folgenden
Bereiche ein:

+  Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext
*  Individuumsbezogene Kompetenzen
*  Lernmethodische Kompetenzen.

Der Kindergarten ,Rosaroter Panther’ e.V. orientiert sich konzeptionell an dieser
Einteilung.

Im Kindergartenalltag konnen die verschiedenen Kompetenzen nicht im Einzelnen
gesehen

werden, sondern sind nach dem Prinzip des ganzheitlichen Lernens miteinander
verbunden und vermittelt.

In dieser Verkniipfung kommen Lernmoglichkeiten im Kindergartenalltag vor und
werden im Besonderen durch konkrete alltidgliche Situationen ndher gebracht. Auf diese
Weise wird das einzelne Kind zum autonomen und kompetenten Denken und Handeln
befahigt.

2.1 Kompetenz zum Handeln im sozialen Kontext

2.1.1 Soziale Kompetenzen

Eine Hauptaufgabe des Erziehungs- und Bildungsauftrags ist es, dass die Kinder lernen,
gute

Beziehungen zu anderen Kindern und Erwachsenen aufzubauen.

Die Kinder sollen zur Empathie und Perspektiviibernahme befahigt werden und
verschiedene Rollen einnehmen konnen.

Dabei ist es notwendig, dass sie ihre Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit
ausbauen und ihnen Wege zur konstruktiven Konfliktbewéltigung aufgezeigt werden.
Die Kindergartengruppe ist, neben der Familie, oft einer der ersten und wichtigsten
Erfahrungsbereiche im Leben eines Kindes.

Im offenen Kontakt zwischen Kindern und Erwachsenen und Kindern untereinander
entwickelt sich soziales Verhalten, das weniger auf Normsetzung als vielmehr auf einer
selbstgefundenen, emotionalen Basis beruht.

Daher achten die Erzieherlnnen darauf, dass sich das soziale Verhalten der Kinder
moglichst ohne duBleren Zwang entwickeln kann.

Dabei ist es fiir den Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. wichtig, dass auch unsoziales
Verhalten bis zu einem gewissen Grad toleriert wird:

Das Kind lernt durch gruppendynamische Prozesse seine Position und Identitét in der
Gruppe zu

entwickeln, zu erleben und zu verdndern.

Nur so hat das Kind die Moglichkeit, aus freier Entscheidung, und nicht den



Erwachsenen ,zuliebe’, sich fiir ein prosoziales Verhalten zu entscheiden.

Hierbei spielt die Gruppe und die Selbstregulation der Gruppe eine entscheidende Rolle.
Die Kinder lernen, dass prosoziales Verhalten notwendig ist, um in einer Gruppe bestehen
zu konnen. So ist hidufig zu beobachten, dass unsoziales Verhalten von dem Kind ohne
Aufforderung von Seiten der ErzieherInnen korrigiert wird.

Findet diese Selbstregulation nicht statt, greifen die ErzieherInnen regulierend ein.

Dabei ist das Vorbild der Eltern und ErzieherInnen ein wichtiger Faktor, um prosoziales
Verhalten bei den Kindern zu starken.

Die Kindergartengruppe bietet dariiber hinaus die Moglichkeit, eigene Bediirfnisse
wahrzunehmen, angemessen zu dullern, und die der anderen zu respektieren.

Dies ist die Voraussetzung dafiir, sich selbst Regeln fiir das gemeinsame Zusammenleben
zu geben und diese auch einzuhalten.

Konflikte konnen hier durch Suchen gemeinsamer Wege selbstindig oder, wird dies
notwendig, mit Hilfe der ErzieherInnen gelost werden.

2.1.2 Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenzen

Die Kinder sollen sich mit Werthaltungen, moralischer Urteilsbildung,
Unvoreingenommenheit, Sensibilitdt fiir die Achtung von Andersartigkeit, Anderssein
und Solidaritit auseinandersetzen.

Der Kindergarten ,Rosaroter Panther’ e.V. ist an keine Konfession gebunden.

Kinder aller Religionen bzw. Kinder aus konfessionslosen oder nicht-glaubigen Familien
finden

zusammen.

Die ErzieherInnen des Kindergarten ,Rosaroter Panther’ vermitteln dementsprechend
auch keine konkrete Glaubensrichtung, sondern bemiihen sich um eine altersgemafle
Vorfelderziehung.

Diese Erziehung beinhaltet allgemein humanistische und religiose Werte wie
Hilfsbereitschaft, Riicksichtnahme fur kleinere und schwichere Kinder,
Selbstverantwortung,

Mut fiir sich, aber auch fiir andere einzustehen, Aufrichtigkeit und Ehrlichkeit,
Gerechtigkeitsempfinden, Toleranz, Offenheit u.a..

Fiir den Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. sind humanistische Werte mit der
demokratischen Gesellschaftsordnung auf das Engste miteinander verbunden.

Die ErzieherInnen geben den Kindern viel Freiraum, selbst Entscheidungen iiber ihre
Tagesgestaltung zu treffen. Die Kinder werden so in die Lage versetzt, bald nach
Aufnahme

ihre personliche Tagesstruktur zu schaffen.

Daneben entwickeln Kinder, ErzieherInnen und Eltern gemeinsam allgemeine Regeln,
die fiir die ganze Gruppe gelten.

Durch diese Mitbeteiligung der Kinder am Ablauf des Kindergartenalltags werden sie
befdhigt, eine

eigene Position zu beziehen und diese nach aullen zu vertreten, andere Meinungen zu
akzeptieren und Kompromisse zu schlief3en.



Christlich-abendlidndisches Kulturgut wird im Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. im
Rahmen der Kirchenfeste vermittelt. St. Martin, Nikolaus, Weihnachten oder Ostern
werden

gefeiert und dariiber hinaus mit den Kindern besprochen. Andere Religionsformen und
ihre

Feste werden je nach Situation in den Kindergartenablauf mit einbezogen.

Jedes Kind soll im Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. die Moglichkeit bekommen,
seine

Vorstellung von Religion und Glauben bzw. Nicht-Glauben leben bzw. ausprobieren zu
konnen, ohne dass ein Erwachsener es in seine Vorstellungen drangt.

In dieser Auseinandersetzung mit sich, aber auch mit den Vorstellungen der anderen
Kinder, lernt das Kind grundlegende Fragen in ihrer unterschiedlichen Sichtweise zu
erkennen, zu reflektieren und Stellung zu beziehen. Gleichzeitig wird das Kind
angehalten, andere Werte, Einstellungen

und Sitten zu respektieren.

2.1.3 Fihigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungsiibernahme

Dies bedeutet, Verantwortung fiir das eigene Handeln, Verantwortung anderen Menschen
gegeniiber und Verantwortung fiir Umwelt und Natur.

Auf die Ausbildung dieser sozialen Kompetenzen wird im Kindergarten "Rosaroter
Panther" e.V. groflen Wert gelegt.

Haufig sind diese die Grundlage, um mit einem Kind weiterarbeiten zu konnen, da die
soziale Entwicklung die Basis fiir die kognitive Entwicklung darstellt.

Im Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. helfen die ErzieherInnen den Kindern dabei,
Gruppen zu bilden bzw. sich in eine Gruppe einzugliedern.

Die alles umfassende Gruppe bilden alle Kinder und ErzieherInnen.

In dieser werden die Werte der Verantwortung fiir sich selbst, aber auch fiir andere
Menschen, Tiere und Umwelt von Kindern und Erwachsenen vorgelebt.

Die Kinder iibernehmen das Vorgelebte meist als verbindlich fiir ihre Kleingruppe.

Die ErzieherInnen beobachten die Gruppengeschehnisse, um bei Bedarf regulierend
eingreifen zu konnen.

Die Kinder iiben so in verschiedenen Bereichen verantwortungsvolles Handeln ein.
Lerninhalte werden, auch im spéteren Leben, vor allem in verschiedenen
Gruppenkonstellationen vermittelt. Ein Kind, das sich in so eine (Lern-)Gruppe
einbringen kann, hat einen Vorteil vor einem Kind, das dies nicht oder nur unzureichend
gelernt hat.

2.1.4 Fihigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe

Die Bedeutung, die der Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. auf das Gruppenerleben
legt,

schafft die Moglichkeit, den Kindern erste Grundkenntnisse tiber Staat und Gesellschaft
vorzustellen. Das Akzeptieren und Einhalten von Gespréachs- und Abstimmungsregeln



und

das Einbringen und Uberdenken des eigenen Standpunktes sind zentrale Fihigkeiten, die
die

Kinder im Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. einiiben, damit die Selbstregulation der
Gruppe gelingen kann.

2.2 Individuumsbezogene Kompetenzen

2.2.1 Personale Kompetenzen

Dazu zdhlen die Ausbildung von Selbstwertgefiihl, positives Selbstkonzept, Autonomie-
und

Kompetenzerleben, Widerstandsfahigkeit (Resilienz) und Kohérenzgefiihl des einzelnen
Kindes. Diese Kompetenzen spielen vor allem beim Verarbeiten von Gefiihlen und
Stresssituationen, beim Thema Geschlechtsidentitdt und beziiglich der Arbeit bei
Verhaltensdefiziten eine Rolle.

2.2.1.1 ,,Positive* und ,,negative* Gefiihle

Der Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. versucht, das emotionale Erleben in allen
seinen

Auspriagungen zu akzeptieren und den Kindern Raum zu schaffen, diese Emotionen zu
erkennen, zu erleben und auszudriicken.

Neben der Forderung der positiven Gefiihle wie Freude und Zuneigung, soll auch darauf
geachtet werden, dass ,negative’ Gefiihle wie Wut, Schmerz, Enttduschung, Trauer gelebt
werden diirfen. Solche Gefiihle sollen nicht weggeredet oder durch Ablenkung verdrangt
werden.

Bereits verdringte oder aufgestaute Gefiihle konnen sich in aggressivem Verhalten
niederschlagen. Ein ,aggressives’ oder ,hyperaktives’ Kind soll im Kindergarten die
Moglichkeiten bekommen, eventuell aufgestaute Gefiihle bzw. einen starken Aktivitéts-
und Bewegungsdrang in einem konstruktiven Rahmen durch- und erleben zu kénnen,
gerade auch um fiir das Erlernen anderer wichtiger Basiskompetenzen frei zu werden.
Allen Kindern soll die Gelegenheit gegeben werden, den Umgang mit negativen
Gefiihlen zu

erlernen und diese als Teil ihres Erlebens zu akzeptieren. Die Kinder sollen beféhigt
werden,

mit Belastungs- und Stresssituationen konstruktiv umzugehen und sie im Idealfall als
Herausforderung wahrzunehmen.

Das emotionale Erleben bietet die Grundlage zu einer freien Entfaltung der gesamten
Personlichkeit und fordert u.a. den Aufbau eines positiven Selbstwertgefiihls.

Die Benennung und Anerkennung von Gefiihlen fordert bei Kindern ihre
Wahrnehmungsfahigkeit in Bezug auf ihre Bediirfnisse.

Diese ist wiederum die Voraussetzung fiir den Ausdruck und die Artikulation eigener
Bediirfnisse und damit flir Durchsetzungsfahigkeiten und das Erleben der
Selbstwirksamkeit.

Auf diese Weise wird der Aufbau eines positiven Selbstwertgefiihls gefordert.



2.2.1.2 Aufnahme im Kindergarten

Eine besondere Herausforderung stellt hier die Bewiltigung von Ubergiingen dar: Ein
Mensch

wird sein Leben lang mit Ubergiingen in neue Lebensabschnitte konfrontiert.

Der Eintritt in den Kindergarten stellt der Ubergang vom System Familie in den
erweiterten sozialen Raum dar.

Hier gilt es, das Kind besonders aufmerksam zu begleiten. Das Kind soll einerseits
erleben konnen, dass es diese Belastungssituation Schritt fiir Schritt meistern kann und
andererseits, dass dieser Ubergang eine Erdffnung zahlreicher neuer Moglichkeiten
bedeutet.

Die Eingewohnungszeit, in der die Eltern ihr Kind in den Kindergarten begleiten, ist
so individuell verschieden.

Das Gelingen von Ubergangsprozessen ist ein zentraler Faktor von
Entwicklungsprozessen

bei den Kindern.

2.2.1.3 Erlernen differenzierten Rollenverhaltens

Im Kindergarten beginnen die Kinder, sich intensiv mit ihrer Geschlechtszugehorigkeit
zu

beschéftigen und deren grof3e Bedeutung zu realisieren.

Um sowohl den Midchen wie den Jungen gerecht werden zu konnen, bemiiht sich der
Kindergarten ,Rosaroter Panther’ e.V. seit Jahren um sowohl weibliche als auch
ménnliche

ErzieherInnen bzw. PraktikantInnen.

Vorbild bei der Suche nach einer Geschlechtsidentitit zu sein bedeutet, dass gerade in
diesem

Bereich Selbstreflexion und die Auseinandersetzung der ErzieherInnen mit ihren eigenen
geschlechtsbezogenen Werten und Normen, Traditionen und Ideologien die zentrale
Voraussetzung fiir konstruktives Arbeiten ist.

Die Kinder haben die Moglichkeit, in Rollenspielen verschiedene Verhaltensmuster
auszuprobieren. Die ErzieherInnen geben den Kindern viel Freiraum fiir ihre
Rollenspiele.

Dabei bringen sich die Erzieherlnnen, wenn es angebracht scheint, aktiv ein

und zeigen den Kindern alternative Rollenmuster auf.

Grundlage der Arbeit ist die Gleichberechtigung von Médchen und Jungen.
Benachteiligungen und die Folgen von einer Ungleichbehandlung beider Geschlechter
werden

mit den Kindern besprochen.

Geschlechtsspezifische Erziehung bedeutet, den Kindern altersgemif den biologischen
Unterschied von Frauen und Ménnern darzulegen. Themen wie Liebe, Freundschatft,
Schwangerschaft u.a. werden mit den Kindern situationsorientiert behandelt.

Dartiber hinaus wird in der Arbeit mit den Kindern davon ausgegangen, dass es neben
dem



angeborenen Geschlecht (sex) das erworbene und zu erwerbende Geschlecht (soziales
Geschlecht oder gender) gibt.

Das soziale Geschlecht ist nichts Punktuelles (entweder ist man ,weiblich’ oder
,minnlich’), sondern ein Geschehen, das sich zwischen ,weiblichem’ oder ,mannlichem’
Verhalten

standig bewegt.

Dabei ist weibliches oder ménnliches Verhalten nichts geschlechtsspezifisches (sex).

Zu einem Zeitpunkt verhélt sich ein Madchen oder ein Junge mehr ,weiblich’, zu einem
anderen Zeitpunkt eher ,minnlich’.

Die ErzieherInnen geben den Kindern den Freiraum sich hier wahrzunehmen und zu
erleben.

So finden die Kinder am besten heraus, welches Verhalten in welcher Situation fiir sie
angemessen ist und welches eher nicht.

Zu einer geschlechtsspezifischen Erziehung gehort insbesondere die
Korperwahrnehmung.

Korpererfahrung hat gerade bei Kindern eine zentrale Funktion. Viele Erlebnisse werden
hauptsachlich durch Koérperempfinden erlebt.

Die Kinder sollen lernen, ihren Korper gut wahrnehmen zu kénnen.

Sie sollen spiiren konnen, was ihnen gefillt bzw. gut tut und was ihnen nicht gefillt.
Uber diese Erfahrungen werden sie dazu befihigt, eigene Grenzen zu setzen und diese
gegentiiber anderen auch zu wahren.

Ziel in der geschlechtsspezifischen Erziehung des Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V.
ist es,

dem Kind die Moglichkeit zu schaffen, aus dem groBen Spektrum zwischen weiblichem
und

minnlichem Verhalten seine individuelle Geschlechtsidentitét zu finden.

2.2.1.4 Aufarbeitung von Verhaltensdefiziten

Von Verhaltensdefiziten bei Kindern kann man dann sprechen, wenn bei einem Kind kein
der

biologischen Reifung entsprechendes Verhalten erlernt wurde.

Ob ein Kind im Kindergarten tatsdchlich behandlungsbediirftige Verhaltensdetizite
aufweist, zeigt sich im Rahmen einer langeren Beobachtung des Kindes in verschiedenen
Situationen durch die ErzieherInnen.

Haufig sind leichte Retardierungen in der momentanen Lebenssituation des Kindes
begriindet

(z.B. die Geburt eines Geschwisters, Krankheit, Umzug, Veranderungen in der
Lebenssituation). Kénnen diese Ursachen ausgeschlossen werden und weist das Kind
tiber einen ldngeren Zeitraum Verhaltensdefizite auf, suchen die ErzieherInnen das
Gespréach mit den Eltern.

Dariiber hinaus werden die ErzieherInnen im Rahmen ihrer padagogischen
Moglichkeiten und eventuell (mit Einverstdndnis der Eltern) in Zusammenarbeit mit
anderen

Einrichtungen, wie z.B. TherapeutIlnnen oder ArztInnen das betroffene Kind besonders



fordern und Gruppenprozesse aktivieren, die dem Kind helfen konnen.

2.2.2 Motivationale Kompetenzen

Hier geht es darum, den Kindern die Moglichkeiten ihrer Selbstwirksamkeit und
Selbstregulation vor Augen zu fithren. Neugier und individuelles Interesse sollen geweckt
werden.

Kinder haben von sich aus eine hohe Motivation Neues zu erkunden und sich selbst
auszuprobieren. Im Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. werden die Kinder unterstiitzt,
sich

selbst in den verschiedensten Weisen zu erproben und ihre Moglichkeiten zu testen.

Die ErzieherInnen beobachten die Aktionen und Projekte, um jederzeit unterstiitzend
oder regulierend eingreifen zu kdnnen.

Um selbstidndig zu gestalten, zu experimentieren, um individuelle Ausdrucksformen zu
erkunden und zu realisieren, haben die Kinder des Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V.
weitgehend freien

Zugang zu den Spiel- und Bastelmaterialien und fiir sie vorgesehenen Werkzeugen.
Besonderer Wert wird auch auf Spielzeug gelegt, das den Kindern wenig Vorgaben liefert
und

vielfiltig eingesetzt werden kann, damit die Phantasie und Vorstellungskraft der Kinder
angeregt wird.

Bei den von ErzieherInnen geplanten und angeleiteten Beschéftigungen geht es immer
darum, den Kindern die Gelegenheit zu schaffen, eigene Wege und Losungen
einzubringen

und Erfahrungen mit den verschiedenen Werkzeugen, Materialien und Inhalten zu
sammeln.

Beim Basteln und Werken wollen die ErzieherInnen mit den Kindern nicht nur ein
bestimmtes Ergebnis erzielen und ihnen bestimmte Féhigkeiten vermitteln, sondern sie
messen den eigenen Ideen der Kinder und deren Spal3 an der Tétigkeit ebenso viel
Bedeutung

zu wie dem Resultat.

Die Freude am Gestalten gibt den Kindern ein positives Verhéltnis zu den Dingen, die sie
fertigen.

Auf diese Weise lernen die Kinder, dass sie ihre Umwelt beeinflussen konnen und
entwickeln

so Selbstvertrauen (— Selbstwirksamkeit).

Gleichzeitig lernen sie auch ihr eigenes Verhalten zu steuern (— Selbstregulation).



2.2.3 Kognitive Kompetenzen

Bereits im Kindergarten sollen die differenzierte Wahrnehmung, die Denkféhigkeit,

die Wissensaneignung, das Gedachtnis, die Problemloseféhigkeit und die Kreativitét der
Kinder gefordert werden.

Ausgehend von der Tatsache, dass die ersten Lebensjahre hohe Bildungsmdoglichkeiten
bieten, gilt als ein wichtiges Lernziel die Forderung kognitiver Entwicklung. .

Die kognitive Forderung erfolgt nicht in Form von eindeutig didaktischen Einheiten,
sondern

nach dem Prinzip des ganzheitlichen Lernens.

2.2.3.1 Forderung kognitiver Fihigkeiten

Wie oben bereits ausgefiihrt worden ist, haben Kinder von sich aus ein starkes Bediirfnis,
sich

mit Dingen und Tétigkeiten intensiv zu beschiftigen, ihre Umwelt besser und komplexer
zu

begreifen und immer mehr Kenntnisse und Fahigkeiten zu erwerben.

Vor allem die Tatigkeiten der Erwachsenen, technische Gerite sowie Tiere und Pflanzen
finden ihr Interesse.

Es werden in alltdglichen Situationen wie z.B. beim Kochen (Abwiegen von Mehl,
Zahlen von Eiern) direkt kognitive Fahigkeiten gefordert und ausgebildet.

Konkret bedeutet dies:

. Die Kinder werden in die alltidglichen Verrichtungen mit einbezogen.

. Die Kinder bekommen viel Freiraum und entsprechendes Material, um sich
ausprobieren zu kdnnen.

*  Die Kinder begleiten die ErzieherInnen bei ,aullerhduslichen’ Verrichtungen z.B.

. dem Einkaufen.

»  Experimente und alltdgliche praktische Fahigkeiten (Kochen, Gartenarbeiten,
u.a.)

*  werden mit den Kindern gemeinsam durchgefiihrt.

. Organisationen von Aktionen (z.B. ,,Wir bauen uns ein Holzhaus*).

*  Eswerden Exkursionen und Besuche in verschiedene Institutionen organisiert

. (Museen, Theater, Topferwerkstatt u.a.), um den Kindern eigene Anschauungen

*  und Erfahrungen mit den Inhalten zu ermdglichen.

*  Dem Rollenspiel als besonders kindgemif3e Form, Informationen zu verarbeiten

* und sich Umwelt- und Realititserfahrungen anzueignen, wird grofftmoglicher

»  Entfaltungsraum gewéhrt. Dabei eignen sich die Kinder beispielsweise erste
Fahigkeiten

* im Umgang mit Buchstaben an (z.B. beim ,Schule spielen’).

*  Spielerisch mit Hilfe von Karten- und Brettspielen, Memory u.a. wird das

*  Gedéchtnis gefordert und den Kindern Zahlen ndher gebracht.

*  Informationen und Sachverhalte werden iiber Bilderbiicher und Sachbiicher

. anschaulich erldutert.

*  Inhalte werden durch Lieder und bildnerisches Gestalten vertieft.



Die Kinder lernen bei diesen Aktivitdten, alle ihre Sinne zu nutzen, sich Wissen
anzueignen

und ihre Konzepte anhand von konkreten Erfahrungen zu tiberpriifen.

Bei auftauchenden Problemen werden die Kinder dazu aufgefordert, eigene Losungen zu
finden.

2.2.3.2 Zur Entwicklung der Kreativitat

Traditionsgemal ist es ein besonderes Anliegen des Kindergarten "Rosaroter Panther"
e.V.

den Kindern Freiraum fiir ihre Kreativitit zu bieten:

Kinder besitzen von sich aus ein hohes Maf3 an kreativem Potential.

Wesentliche Bedingungen zur Entfaltung der Kreativitét zeigen sich im kindlichen
Reichtum an Phantasie, an der Freude an spontanen Aktivitdten und Ausdrucksformen
oder an der Offenheit

gegeniiber Neuem.

Denkgewohnheiten haben sich noch nicht verfestigt, Handlungsabldufe sind noch nicht
automatisiert.

Diese Tendenz der Kinder, kreativ zu handeln und zu gestalten, soll im Kindergarten
"Rosaroter Panther" e.V. unterstiitzt und gefordert werden, und das in allen Bereichen:
Sprache, soziales Lernen, Musik- und Bewegungserziehung, bildnerisches Gestalten u.a..

2.2.3.3 Sprachbeherrschung:

Der Sprachbeherrschung, einem wichtigen Mittel zur differenzierten Kommunikation mit
anderen und eine wichtige Basiskompetenz, kommt auch hinsichtlich der kognitiven
Entwicklung besondere Bedeutung zu.

Sie ermdglicht es, Informationen aufzunehmen, zu verarbeiten und weiterzuleiten, sowie
komplexe Denkprozesse zu entwickeln.

Insbesondere geht es um die Entwicklung von Sprechfreude und Interesse am Dialog,
von vielfaltigen nonverbalen Ausdrucksformen (Mimik, Gestik, Korpersprache), aber
auch um die Ausbildung der Fahigkeit, aktiv zuhdren zu konnen.

Daneben sollen die Kinder befdhigt werden, Gefiihle und Bediirfnisse auch sprachlich
ausdriicken zu konnen.

Ein besonderer Schwerpunkt bildet im Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. das
Vorlesen.

Es gibt ruhige Ecken, in denen die ErzieherInnen den Kindern vorlesen.

Es sind zahlreiche Biicher zu den verschiedensten Themen vorhanden.

Kinder diirfen jederzeit ihre Lieblingsbiicher zum Vorlesen in den Kindergarten
mitbringen.

Neben der Auseinandersetzung mit der deutschen Sprache konnen sich die Kinder bei



entsprechendem Interesse und mit Unterstiitzung der ErzieherInnen auch mit fremden
Sprachen spielerisch beschéftigen.

Eine besondere Mdoglichkeit, Sprache zu erleben und zu erlernen, geschieht in den von
Kindern hiufig selbstinszenierten Theaterstiicken. Hierfiir sind ein grof3er
Theatervorhang und verschiedene Kleidungsstiicke bereitgestellt.

Auch beim Singen werden die Kinder dazu ermutigt, eigene Texte zu kreieren. Sie lernen
auf diese Weise den vielseitigen Einsatz von Sprachgestaltung kennen.

2.2.3.4 Musikalische Fihigkeiten:

Die Kinder im "Rosaroten Panther" e.V. haben verschiedene Musikinstrumente zur freien
Verfligung, so dass sie jederzeit damit experimentieren konnen.

Es wird viel getanzt und gesungen, mit und ohne Gitarrenbegleitung durch eine/n
Erzieher/in. Entweder sind es bekannte Lieder, die gesungen werden oder auch von
ErzieherInnen oder Kindern selbst - gedichtetes.

Die Kinder sollen so ein Gefiihl fiir ihre Sprache, fiir ihre Stimme und ihren Korper
entwickeln.

Sie erfahren das Musizieren als eine Moglichkeit, sich auszudriicken.

2.2.4 Physische Kompetenzen

Den Kindern soll beigebracht werden, dass jeder Mensch Verantwortung fiir seine
Gesundheit

und sein korperliches Wohlbefinden trégt.

Um dieser Verantwortung nachkommen zu kdnnen, sollen die Kinder die Fihigkeit
erwerben,

thren Korper wahrzunehmen, korperliche Anspannung zu regulieren und ihre grob- und
feinmotorischen Kompetenzen weiter auszubauen.

Durch die Raumaufteilung in ruhigere Bereiche zum Basteln, Lesen und Ausruhen, einem
eigens zum Toben eingerichteten Zimmer und dem Garten mit Spielgerdten zum Klettern,
Rutschen, den Sandkésten und verschiedenen Fahrzeugen und anderem Spielmaterial
haben die Kinder im Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. Moglichkeiten, diese
Kompetenzen optimal zu entwickeln.

In der Kiiche wird den Kinder die Gelegenheit geboten beim Kochen des Mittagessen zu
helfen.

Der Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. legt Wert auf eine ausgewogene, gesunde und
vegetarische Erndhrungsweise.

Erndhrung und Wohlbefinden stehen in direktem Zusammenhang miteinander.

Dies soll den Kindern sowohl beim Kochen als auch beim gemeinschaftlichen Essen
vermittelt werden.

2.2.5 Lernmethodische Kompetenzen: Lernen, wie man lernt
In diesen Bereich gehoren die Methoden der Selbststeuerung, des Transfers und der



Anwendung

des Nachdenkens tiber das eigene Denken und die Féhigkeit zur Beobachtung und
Regulation

des eigenen Verhaltens.

Kinder lernen hauptséchlich aus Erfahrung.

Der Kindergarten "Rosaroter Panther" e.V. ermoglicht den Kindern, die fiir sie wichtigen
Lernerfahrungen in den oben beschriebenen Bereichen zu machen.

Das Gespriach mit den Kindern ist der Weg, Lernerfahrungen der Kinder zu verfestigen
und bewusst zu machen.

Kinder reden meist gerne iiber ihre Erlebnisse und Beobachtungen.

Dartiber hinaus fordern die Erzieherlnnen die Kinder durch Fragen und Nachfragen
heraus, dass die Kinder etwas (genauer) erzihlen oder beschreiben.

Die Kinder erfahren im Erzéhlen, dass es wichtig ist, etwas genau zu beobachten, wenn
man es

beschreiben will.

Ziel ist es, den Kindern beizubringen, genau zu beobachten und diese Beobachtung dann
sprachlich weiterzugeben.

Dariiber hinaus soll den Kindern beigebracht werden, das Beobachtete fiir sich nutzbar zu
machen. So lernt z.B. ein Kind durch Ausprobieren und Uberlegen, warum eine Sige
einmal nicht sdgt und warum, wenn sie anders gehalten wird, das Sdgen kein Problem
mehr darstellt.

Uber das Gesprich wird den Kindern der Lernvorgang bewusst.

3. Schlussbemerkung

Die Elterninitiative Kindergarten ,Rosaroter Panther’ e.V. versteht sich als ein
alternatives

Angebot zu anderen Kindergarteneinrichtungen in Bamberg.

Konzipiert als Elterninitiative besteht ein enger Kontakt zwischen Eltern und
ErzieherInnen.

Diese Zusammenarbeit von Eltern und Erzieherlnnen ermoglicht es, fiir die Kinder
optimale Entwicklungsbedingungen herzustellen.

Die Arbeitsweise ist in der Hauptsache prozessorientiert und situationsbezogen.
Grundlage der Begegnung zwischen Erwachsenen und Kindern ist ein wertschitzendes
Verhiltnis, die Achtung, einfiihlendes Verstehen, Echtheit und viele férdernde non-



direktive

(nicht-dirigierende) Tatigkeiten mit einschlief3t.

Die verschiedenen Schliisselkompetenzen werden vor allem in alltdglichen Tatigkeiten
und im Zusammenhang vermittelt.



